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19h10 — 19h30 : Mot du Président
19h30 — 19h40 : Présentation Agathe de Barochez

19h40 — 19h50 : Q/R sur rapport moral

19h50 — 20h00 : Bilan Financier 2025 / prévisionnel 2026,
Francois Chopard

20h00 — 20h10 : Pause

20h10 — 21h10 : Tables rondes

21h10 — 21h50 : Restitutions Tables
rondes

21h50 — 22h00 : Votes

22h00 : Buffet



Rapport moral 2025

Bruno ROUX
Président FFME CT38

2 Mars 2026

R, +33(0)476406326 & info@ct38.ffme.fr f

LE COMITE
TERRITORIAL
ISERE

Le CT38, organe déconcentré de la Fédération
Frangaise de la Montage et de I'Escalade (FFME), a
une fonction essentielle de relais auprés des
clubs. Il'a pour mission de diffuser a 'ensemble des
clubs les grandes orientations fédérales en terme de
structuration et de développement des activités
escalade, alpinisme, ski alpinisme, canyon ...




Les licenciés en chiffres (02 Mars 2026)

4600 Nombres de licenciés depuis 2005
4100
3600

Prevision 2026 : 3750
3100
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Evolutions nombre de clubs depuis 2009 70

Clubs 2026 : 31
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Les licenciés en chiffres (02 Mars 2026)

2, Total licenciés (i)
2 Licenciés club (i)

2, Horsclub (i)

Répartition des licenciés par sexe (1)

2071 (57%)

0 Femme @ Homme

3718

3656

62

1585 (43%)

¥

Renouvellement (i)

2192

Répartition des licenciés par type de ®
licence
3656

4,000

3,000

2,000

1,000

0
2022 2023 2024 2025 2026

[0 Licence jeune @ Licence adulte Licence famille



Structure Nb de licenciés en 2026
ESCALADE VOIROM ALPINISME 480 ~w 52

DRAC VERCORS ESCALADE -

CLUB VIENNOIS HTE MONTAGNE 280 A7 17

GEMSA - GRENOBLE ESCALADE MONTAGNE SKI ALPINISME 261 w13

PREMIER DE CORDEE -
CROLLES GRESIVAUDAN ESCALADE 196 9

LES TIRE-CLOUS DU GRAND MANTI

ROYANS ESCALADE VERCORS 148

[s=]

AMICALE LAIQUE ECHIROLLES 135 w21

CLUB ESCALADE RANDOMMNEE ET ALPINISME DE CHARAVINES 129 ~2 21

GROUPE MONTAGNARD PETITES ROCHES 122~ 9

LILOTS GRIMPEURS 16 A~ 5

* La liste des clubs saison 2025/2026 (02 Mars 2026)

GRIMPEURS DES ALPES

ESCALADE CLUB DE LA TRONCHE

ASSOCIATION CLAIXDISE ESCALADE

STE TOURISTES DU DAUPHINE

GRIMPE VERCORS TRIEVES

L'E.C..LME.S.

BREDAROC

TEAM ISERE MONTAGNE

CSC FRAGLES ROCS

CLUB ESCALADE DES VALLONS

GLACE ETROC

DIEMOZ GRIMP

CLUB MONTAGNE ET ESCALADE VEURQIS

112

107

90

86

72

69

59

57

55

42

38

37

—
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* La liste des clubs saison 2025/2026 (02 Mars 2026)

GRENOBLE SPORT ENTREFPRISE MONTAGNE 3B A 19
UMION SPORTIVE SAINT-EGREVE 33 A2
MONTCEAU EVASION 22 A6
LES GRIMPEURS DE BERTHE 19 ™~ b
CRAFEAUX 11 w6
GUCEM COMPETITION 6 ™3

» 2 clubs sont partis

LA CORDEE DES LARMUSES 0 ™~ 73

GIERES ESCALADE 0 ™~ (5




Répartition Adulte / Jeunes

BADULTES BJEUNES

2773

||||1 |

2017

2546

Nombre de licenciés

2018
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Répartition H/F
p Adultes - H/F Jeunes - H/F
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1750 800
1500
1250 600
wo Em-B B B

750

soo ME HE BB BR B

200
250
0 ]
2017 2018 2013 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

I Homme I Femme B Homme B Femme




La santé de nos voisins en AURA

03
ALLIER




La santé de nos voisins en AURA

Reépartition licenciés par départements
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- Age médian et taux de féminisation des

fedérations sportive olympique d’été en 2022

Nombre de licences .SDD 000 . 1 000 000 . 1 500 000 . 2 000000

taux de féminisation, en %
Age médian, toutes fédérations confondues
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Les missions du Comiteé
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LES MISSIONS DES COMITES TERRITORIAUX ET DES LIGUES

MISSIONS D'UN CT MISSIONS D’UNE LIGUE

@ Elaborer et conduire une Stratégie de
développement

LUB Proximité avec les clubs

8l
e

ECEH

Promotion des activités / disciplines Orienter ses missions vers et au

.
8l

CLUB, .
service des clubs
e: 7
@ i i i iati A ..
&5 Animation de la vie associative N Compétitions régionales
ol Accés au Haut Niveau

Compeétitions departementales

Organiser et coordonner les

Formations formations fédérales

Décliner et mettre en ceuvre un plan
régional d’'équipements SAE

B 2, &2

I =

Représentation

an® . . ) Responsabilité sociétale des
4 Sites de pratique
1‘;.‘; pratiq YO organisations (RSO)

Soutenir les orientations de la
fédération au niveau des sites
naturels

&

(®)PACK cT & ligues
FFME



..DES ENGAGEMENTS

un principe de solidarité et d’entraide.

Rdle du contrat club : établir le cadre des engagements mutuels entre le club et la FFME dans

Le contrat club est signé en ligne sur myFFME par le club au moment de a2 primo-affiliation par le ciub.

LE CLUB S'ENGAGE A :

A Respecter et faire respecter par ses adhérents la «
charte d'éthique et de déontologie », les statuts, le
reglement intérieur, les régles de pratiques et les
reglements sportifs de la FFME, les régles et les
reglements de la ligue et du comité territorial dont il
dépend ;

A S'acquitter des obligations qui résultent de son affiliation
et notamment a payer les droits correspondants ;

Faire prendre une licence a tous ses adhérents ;

A Participer aux activités techniques, sportives et
statutaires organisées par la FFME, la ligue et le comité
territorial dont il dépend ;

A Communiquer a la FFME toutes les informations utiles a
sa mission ;

A Participer activement a la vie fédérale sur |a base du

principe d'entraide et de prospérité mutuelle ;

Remplir les obligations légales ;

A Mettre a jour le systéme d'information myFFME et
notamment les onglets « informations » et « annuaire » a
la suite de toute modification intervenue dans son

grganisation,

rF g

-

LA FFME S'ENGAGE A :

Organiser et assurer la formation initiale et
continue des cadres et dirigeants ;
Développer les actions éducatives,
techniques et sportives adaptées aux
différentes catégories de licenciés ;
Soutenir la politique de promotion et de
communication des clubs ;

Organiser les filiéres de compétitions et
délivrer les titres sportifs officiels ;

Organiser la filiére d'accession au sport de
haut niveau, et sélectionner les membres de
I'equipe de France ;

Développer les actions de proximité de ses
organismes territoriaux ;

Mener a bien les missions qui lui sont
dévolues par la loi et les pouvoirs publics
dans le domaine du sport de haut niveau, du
sport santé et du sport loisir ;

Mener des actions de développement des
sites de pratique (SAE, SNE).




Role et organisation du comite




« Organisation olympiade 2024-2028)

\ Le Comité Directeur (élu le 14 Octobre 2024)

Bruno ROUX
Francois CHOPARD
Claude VIGIER
Céline LECROERE

\ Les salariés

Arnaud BECKER
Sébastien PRAT

Lise POYOL

Agathe De BAROCHEZ

 Benoit MARTHE
» Jean-Francois FAGOT

Agent de développement — Temps Plein
Agent de développement — Temps Plein
Agent de développement — Temps Plein

Agent de développement — Temps Plein



* Notre organisation pour 'olympiade 2024-2028

\ Commission Escalade A Commission Ski et Alpinisme
* Lucie MARIEL « Céline LECROERE
« Cécile PICOUET * Benoit MARTHE
« Jean Frangois FAGOT « Maxime SOULIE
* Franck DESCHAMPS « Jacques PARRA
» Fabrice CLAUDE * Yoann GUYONNET
« Thomas FLEISCHMAN « Pascale MARIETTA
\ Commission SNE et Topo \ Inclusion (dont Para Escalade)
* Francois CHOPARD « Sandrine DUCHEMIN
« Alain BENGAOUER « Corinne ROHRBACHER

* Gilles ROCHER
« Claude VIGIER



Gestion des activités
Bilan de I'année 2025 et perspectives 2026

Agathe de Barochez, Lise Poyol, Arnaud Becker, Sébastien
Prat




Sommaire :




Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026

1/ Commande groupée clubs
N\ Achat de matériel sportif:

2025: nouveaux critéres d’'attribution :

- jusqu’a 30 % maximum du montant en € TTC des devis regus

(pour info en 2025: prise en charge a hauteur de 25% par le Département)
- une seule demande tous les 2 ans

Pas de commande par le CT en 2026, demande de subvention
A faire directement par les clubs avant le 31 mars:
https://www.isere.fr/aides-demarches/acquisition-materiel-sportif-informatique

Entrées VERTICAL'ART :

2000 entrées pour nos clubs en sept 2025

« Opération blanche » pourle CT:

Achat/ revente a 7€

1 jour / hommes par commande

Merci de ne pas faire un bénéfice excessif sur les entrées VA

Engagement des clubs: valoriser ces actions + transparence lors de vos AG (sur les tarifs de
revente)

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 02/03/2026
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Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026

2/ Commission escalade

- Equipe jeunes escalade

10 journées réparties sur la saison:
Bloc, falaise, grandes voies
https://ffmect38.fr/equipe-jeunes/

- Entre grimpeuses

L'objectif de ces journées est de créer un espace privilégié entre femmes pour progresser, monter en

compétences et ainsi favoriser l'accés a la formation et a 'autonomie.

2024-2025:

2 soirées dans les clubs Escalade Voiron Alpinisme et Crolles Gresivaudan Escalade

2025-2026:

- 7 novembre: soirée a EVA

- 15 novembre: 1 journée initialement prévue en falaise, repli en SAE a Voiron: 10 participantes

- 28 novembre: soirée a Crolles

A venir:

- 1er mars : aprés midi grimpeuses a Seyssinet-Pariset organisée par Drac Vercors Escalade et Bon
Sang: https://www.helloasso.com/associations/drac-vercors-escalade-dve/evenements/escalade-au-
feminin

- 15 mars journée falaise, 1 week-end bloc:

https://ffmect38.fr/entre-grimpeuses/

- 18 mai 2025: Journée découverte para-escalade adaptée
Initiation escalade organisée par le club Amicale Laique Echirolles.

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 02/03/2026 22
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Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026

3/ Compétitions

- Contest Tour Isére U10, U12 et U14 2025

5 étapes : Voiron, Allevard, Seyssinet-Pariset, Echirolles et Pont en Royans
2026: changement de catégories:

U11/U13/ U15 avec 4 étapes:

https://ffmect38.fr/contest-tour-isere/

- Contest Tour JSV: nouveauté 2025: 4 étapes pour les Jeunes Seniors et
Veterans.

2026: 4 étapes

https://ffmect38.fr/contest-jeunes-seniors-veterans/

NOUVEAU 2025-2026: le retour des championnats départementaux
Co-organisé avec le CT73

- Blocle 02 novembre 2025 a St Michel de Maurienne

- Difficulté le 22 février 2026 a Crolles

Participation obligatoire pour se qualifier aux championnats régionaux (hors
qualifiés d’office)

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 02/03/2026
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Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026

4/ Evénement: : Les Mystéres de I’Huez

S Rassemblement d’escalade sur les falaises
LES MYSTERI | 1 du Lac Besson

AAIsh 1}
ESCALADE

MONTAGNE

Edition 2025: ANNULEE

30 Aoiit 2025

% Alpe d'Huez
I(r;;:nat:onveoei.galade Falaises du Lac Besson
_Ateliers de 9h00 a 18h00

RASSEMBLEMENT ESCALADE

Infos et inscriptions :
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Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026

4/ Evénement: :

Challenge écomobilité ski de rando FFME / FFCAM

Déc 2024 a Avril 2025
122 sorties effectuées dans le cadre de ce challenge, dont 45% sans
voiture (bravo !), pour un total de 26 300 km parcourus.

PRDERATION FRANCALTE K\ foderation francaise
MONTAGNE \ PN
y

ESCALADE

une initiative de la FFME et de Ia FFCAM

Sk
) O&
© «
-

01/1 CHA%&ENGE R~

MOBILITE

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 02/03/2026



Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026

4/ Evénement: :

Challenge écomobilité Montagne Hivernale

1¢" Déc 2025 au 30 Avril 2026

T P
MONTA(E;ECE:I:LADE A_A«_et de montagne
Le Challenge bénéficie cette année du soutien de Protect — ciiviativede@tiMEetdea e,

Our Winters, Camptocamp et Mountain Wilderness,
acteurs dans la transition écologique en montagne. .
~ INTER &
Résultats Intermédiaires au 23 janvier 2026 : 96 sorties 0«4 Eg(I.lI-AhII-IIﬁEB'tI[.;IEE @;L"Bs
enregistrées - 15 clubs - 15 000 km - 70 % de sorties sans % 12 L‘é‘%;.,
voiture. ot

’ MONTAGNE
9004 "UIVERNALE -

8 - GEMSA:
--> 11 300 points (5650 pts de moyenne)
--> 50 % de sorties en MD

Rassemblement Week-end du 28-29 mars au Refuge
de la Pra
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Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026

5/ Formations et stages Escalade

2024-2025

* Initiateur SAE: Novembre décembre 2024

» Gestionnaire EPI: Janvier 2025

 Formation ouverture SAE: Janvier 2025

» Initiateur escalade (SNE): Mars Avril 2025 — Annulé
 Formation continue (recyclage cadres): Juin 2025
* Entretien des SNE: Juin 2025 — Annulé

2025-2026

* Initiateur SAE: Novembre décembre 2025
 Formation continue (recyclage cadres): Jan 2026 — Annulé
+ Soirée Sécu Crolles : Fév 2026

 Entretien des SNE: Juin 2026

 Passeport Grands Espaces : 13 Juin 2026

* Moniteur Grands Espaces : 19-20 Sept 2026

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 02/03/2026
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Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026
6/ Commissions Alpinisme & Ski Alpi

A Organisation de sorties techniques:

a destination des encadrants de clubs
Encadrement pro

Financement Comité (et Ligue pour PSC1)

N\ 2024-2025:

- 16 novembre 2024: Gestion des incidents alpinisme
et grande voie

- 12 janvier 2025: Ski Pente raide

N\ 2025-2026: o S
- 13 Décembre 2025: conduite de groupe, 3x3, facteursii
humains (ski alpi)

8 personnes formées / 4 clubs

- 10 Janvier 2026 : PSC1 « montagne » recyclage
9 personnes formées / 3 clubs

- 23 Mai 2026 : PSC1 « montagne » formation initiale
8 personnes formées / 2 clubs
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Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026

6/ Commission Canyon

N 4p des clus : Crap’eaux, ALE, P2C, STD

N Action 2025
- Session passeports jaunes (Avril) : Annulée
- Evénement inter clubs 21 Juin : Annulé

\ Projets 2026
- commission a l'arrét ...

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 02/03/2026
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Bilan de I'année 2025 et perspectives 2026
7] SAE (Structures Artificielles d’Escalade)

N\ 12 SAE du Département font I'objet d’'un contréle maintenance de niveau 2 trimestriel
(Allevard, Goncelin, Isle d’Abeau, Jarrie, La Motte d’Aveillans, Mens, Monestier de Clermont, Pont en
Royans, St Chef, Villard de Lans, Morestel, Champier) + 1 SAE pour Pont de Beauvoisin

N CT, Ligue, National (Plan National SAE): vos interlocuteurs pour votre projet de SAE
N\« ouverture de voies » sur demande (clubs, collectivités, Contest Tour, etc.):

2025:

- Voiron (Contest Tour — EVA — Janvier)

- Allevard (Contest Tour - Bredaroc — Janvier)

- Crolles (Contest Tour JSV - CGE — Mars)

- Echirolles (Contest Tour — ALE - Déc)

- Salaise sur Sanne (Rénovation de mur — Mars)
- Morestel (club ECIMES - Mars)

- La Mure (club CAF — Juillet)

2026 :

- Voiron (Contest Tour et JSV — EVA — Janvier)
- Crolles (Contest Tour JSV- CGE — Fév)

- Isle d’Abeau (College - Juin)

- La Cote St André (club Glace & Roc - Juillet)
- La Mure (club CAF — Juillet)

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 02/03/2026
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Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026

7] SAE (Structures Artificielles d’Escalade)

N 2025

- Suites « Tribune Libre 2023 » (manque d’infrastructures sur le territoire)
rencontres inter fédé des candidats aux municipales de Mars 2026 (Grenoble)...

- Suites aux pb remontées par La Cordée des Larmuses et REVE (gymnases
départementaux) — Enquéte colt occupation SAE auprés des clubs fin 2025 / Chiffres clés
17 clubs analysés

+ Couts d'occupation
* Minimum : 0 €
* Maximum : >3 000 €/ an
» Majorité des clubs : gratuité ou codt tres faible
* Minorité exposée : paiement a ’heure ou a I'année, avec impact budgétaire réel
*+ Colts de fonctionnement SAE
» Dépenses principales :
° ouvertures de voies
> achat de prises
o cordes et matériel
* Fourchette observée :
o 0 € (clubs sans charge directe)
> 10 000 € / an pour les clubs les plus investis

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 02/03/2026
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Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026
7] SAE (Structures Artificielles d’Escalade)

* Subventions
* 0€ a> 8000 € selon les clubs
» Subventions ciblées sur :
o gestion de la SAE
° ouvertures
° prises
> matériel
« Effet parfois quasi compensatoire, parfois inexistant
+ Codt réel net pour les clubs
* 0 € pour certains clubs
* Jusqu'a ~8 000 €/ an pour les clubs les plus pénalisés
* Dispersion trés forte des situations financieres
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Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026
7] SAE (Structures Artificielles d’Escalade)

¢ Constats majeurs
(1] Inégalités territoriales
* Clubs comparables — situations financiéres trés différentes
(2] Modéles économiques fragiles
* Clubs les plus investis = souvent les plus exposés
(3] Manque de cadre commun

¢+ Pistes de travail
* Clarifier le cout réel des SAE
* Harmoniser les conventions d’occupation ?
* Informer /Travailler avec le Département pour faire baisser ces colts
* Développer des subventions récurrentes et fléchées ?
» Utiliser les comparaisons inter-clubs comme outil de dialogue ?

N\ 2026:

- Projets rénovation SAE — a venir pour Voiron (Lafaille) et Echirolles (Croix De Vérine) ?
- Projet SAE Grésivaudan (Pontcharra) — Abandon ...
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Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026
8/ Canyon

A CT38, membre de la commission départementale Canyon

Département, Parcs, fédérations, pros, clubs, CEN, Creps, y sont aussi
représentés (rééquipements, problématiques de conflits d'usage, veille
sécu&sanitaire, projets DE, y sont débattus)

\ Visites de contréle annuelles pour chaque Canyon PDESI (ou reeqmpes par le
CREPS dans le cadre de la commission) 7

L'Infernet (PDESI)

Les Moules mariniéres (PDESI)
Le Furon | (PDESI)

Le Furon Il (projet PDESI)

Le Versoud (PDESI)

Lavaldens (PDESI)

L’Alloix (Creps)

La Pissarde (Creps)

Ecouges Il (PDESI)

VY B S B B & & & 4
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9/ GESTION DES SNE & ZeTOPO
Bilan de I'année 2025 et perspectives 2026

Arnaud Becker




Bilan de I'année 2025

La commission gestion des Sites Naturels d’Escalade

e 4 membres élus

« Environ 80 équipeurs ou grimpeurs partenaires

llIs sont nombreux, adhérents de clubs trés actifs en la matiére.
Difficile de les citer tous ici, mais le ct38 les remercie grandement !

 Fonctionnement

1 rassemblement annuel de tous les acteurs
1 ou 2 réunions avec la commission et échanges mails

» Nos partenaires & interlocuteurs

® Loy,
Propriétaires I Se re
Département
. LE DEPARTEMENT
Communes et Communautés de Communes

Parcs www.isere.fr

Associations environnementalistes
Autres acteurs
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Bilan de I'année 2025

Quelques chiffres

85 sites suivis

65 sites inscrits au PDESI (61 en 2024)

— 70 a 80 a terme

4177 longueurs

3 sites avec contrat d’entretien (Col du coq, St Egréve, Les Brieux)

Programme de réhabilitation ou creation
Narbonne Nouvelles voies dans le 7/8 par Eric Marcadella
Fontaine Luce DOUADY
Chéateau du Roi — Vizille
Le Glesy
Vallon de la Penna
Grotte de Casserousse
Le Freney d’Oisans
Mens — Le Chatel

Grandes voies
Falaises du Lac Besson
Les Gillardes (rééquipement)
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Bilan de ’'année 2025

» Entretiens classiques

Les Lames

St Egréve

Fontaine OJ Face
Fontaine Pierre Beghin
Fontaine Coup de Sabre
Le Petit Desert
Combaoire

St Pancrasse — Le Luisset
Le Coldu Cog

Le Glesy

L'Ecoutoux

Vallon

Gorges de Crossey

LAlbenc

+ Visites

Le Charmeil

La Goulandiére

Le Cordet — Hencurel

Lans en Vercors

Les Alligres

Correncon — Combeauvieux
Livet

Le Verniz

Vaujany

Susville — Le Villaret & Le Versenat
La Cascade

Rocher de 11h

Pont du Prétre

La Dalle de Chantelouve
Higres /Hamby

Porcieu

Creys-Mapisu

{Parc Guy Pape, Les Brieux, Les Jayéres, Espace Comboire, La Pierre Champ Bertin, Les Communau:, Rocher du Bret, Rocher du Mollard,

Malleval La Roche-3tMizier, Les Saillants du Gua. Gresses en Vercors, Le Serpaton. Trezanne, Chichilianne, Chamrousse La Croix, L'Arselle,

Bachat Bouloud, La Betta, S&chilienne, Les Cugiers, Les Etfroits. Roche Corbeyre, Cordéac, Chauvetat, Le Miret, Valjoufrey, Beaumogier, Les

Pinets. La Chalp)
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Bilan de I’'année 2025 et perspectives 2026

Quelques chiffres

* 91 journées de terrain (salariés) => 602 longueurs visitées,
nettoyées et/ou purgées

* 11,5 journées de prestataires
* + |es nombreuses journées bénévoles

» 89 journées de travail administratif
* 49 journées de travail sur Ze Topo

* Matériel : 226 relais et 1384 ancrages

« Salariés ou prestataires : 42 Ancrages / 108 Relais
Bénévoles : 1340 ancrages/ 118 Relais

* Financement : Département, Communes, Bourse SNE, Topo
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Perspectives 2026

Projets 2026

 DJ Face : nouveau secteur de voies dans le 6 a priori

« Fontaine : nouveau secteur dans le prolongement de Luce Douady

« Saint-Martin-le-Vinoux ( réhabilitation Mas d’Oris, Les Lames, Cimaiette, Per'Gras)
 Le Faz: Nouveau site d'initiation

» Serpaton : réhabilitation du site

* Chichilianne : réhabilitation de 3 secteurs

Visite et entretien courant des autres sites dont nous avons la responsabilite.
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Bilan de I'année 2025 et perspectives 2026

Dossiers en cours

Gestion des SNE et politique contractuelle (PDESI Département)
. Reésolution de conflits : Saillants du Gua
. Coordination de I'entretien des SNE

« La Bastille : Projet de réouverture des sites sur la commune de St Martin le Vinoux
« Jardin — La tour de Montléans :

« ENS/APPB de la Montagne de Comboire : 3 éme nidification en cours du Hibou Grand Duc
«  ENS/APPB des falaises (Moucherotte — Pic St Michel) : Limitation temporaire de la pratique

« ENS des Gillardes — Enjeu Aigle Royal et Faucon Pellerin (Mise en place d'un protocole
d'information lors de nidification)

- Projet APPB Pointe Larina (Hieres sur Amby)

« 1 Club <=> 1 falaise : projet de mise en place d'une veille et éventuellement du suivi de certains
sites par les clubs.

 Formations aide a I'entretien des SNE
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Ze Topo

« TOME 1 : 580 topos vendus sur 3 mois en 2025 (0 en 2024, 700 en 2023, 1202 en
2022, 1224 en 2021, 890 en 2020, 964 en 2019)

Nouvelle édition t1 en oct 2025
Souscriptions : 283 topos (123/160) (licencié/non licencié)
Dont : Club = 166 (91/75), Individuels = 117 (52/69)

« TOME 2 : 944 topos vendus en 2025 (958 en 2024, 1107 en 2023,1560 en 2022,
1018 topos en 2021) -

SELECTIOH
%_ISCALADtESGI
GRE SLEau our ae

Jw“

 « Topo » sans voiture
https://ffmect38.fr/topo-sans-voiture-2/

Action commune Ville de Grenoble & CT38

N’hésitez pas a nous demander des exemplaires

.., =R e » L ._‘=
‘“uggggnz < o T —@ ! m’ﬁus
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Bilan Financier 2025
previsionnel 2026

Francois CHOPARD




Comptes Résultats 2025

Charges 2025 2024 Produits 2025 2024
60 - Achats 69 400,00 € 80 991,00 € 70 - Vente de produits, prestations de service 108 779 €| 99 792 €
Prestations extérieuras 15374€ 15 219 € Prestations de service J6603 € 30400 €
Heébergement-restauration stages 4433€ 3 781 € Autres prestations 0§
Carburant 614 € 1 470 € Vente de marchandises (Cde Groupee) 10891 € 12969 €
Fourn & petit équipement 242 € 30 € Prestations TOPOS 45813 € 20321 €
Fournitures administratives 913 € 510 € Ventes billet VA 15372€ 27012 €
Mat.entretien & équipt sites escalade 14 525 € 10256 €
Autres fourmitures 660 €
Achat marchandises (dont Cde groupée) 16 239 € 21 756 € 71 - Production stockée T5 354 €| -9 800 €
|Achat Billet VA 17 000 € 27 300 € Variation stock produits finis T5354€ -9 800 €
61 - Services extérieurs 10 459 € 9 418 € 74 - Subventions d'exploitation : 104 706 € 104 761 €
ANSE (aide emplets salariés) 0 €
Sous-traitance générale ANS (Actions) (ex CNDS) 3668€ 2684 €
Locations 4427€ 3 800 € Conseil departemental de 1Tsére 90 B32€ 92318 €
Assurances 5T3€E 4 510 € Autres subventions 4742¢€ 3 669€
Documentation 120 120 FEME (Bourse SNE. autre. ) 064 € 2590€
Entretien réparation 199 € 988 € Aide Unique Apprenti 43500€ 1500€
Uniformation
62 -Autres services extérieurs 46 T19 €| 11 720€
Hoenoraires
Catalogues & imprimeés (TOPOS) 34 460 € 162 € 75 - Produits divers de gestion courante 23004 € 21 095 €
Hébergemt Site Web+outil e-mailing 430 € 156 € Adhésions 23004 € 21 995 €
Déplacements, missions T8E1E 6 756 € Produits divers de gestion courante
Teléphone, affranchissement 904 € 1064 €
Services bancaires & divers 135€ 128 € 76 - Produits financiers 1237€| 3 816 €
Prestations diverses 1366€ 3 165 € Produits financiers
Adhésions 272€ 280 € Interéts livret A 13237€ 3EI6€
Frais de déménagement 1260€
77 - Produits exceptionnels T134 € 321013 €
63 - Impidts & taxes 1284 €| 1 164 € Autres subventions exceptionnelles
Formation continue 1284€ 2 164 € Produits sur exercices antérienurs 468 € 25348 €
immaobilisations corporelles 6666 € 6 663 €
64 - Charges de personnel 140 631 € 115 381 € 78 - Reprise sur amortissements et provisions 9633€ 18 217 €
B.émunération du personnel 82113€ 74 007 € Report subvention exercice antérieur non utilisée 2067€ 8917 €
Provision Congés payes 8383 5604 Reprize Provision Congés Payés 5604 T 580 €
Charges sociales 46 062 € 43 508 € Reprise provision Charges sociales CP 1962 1730€
Charges seciales sur congés payes 3773 1962
Autres charges de personnel 300€




77 - Produits exceptionnels 7134 32013€
63 - Impéts & taxes 1234 2 164 € Autres subventions exceptionnelles
Formation continue 1284€ 2 164 € Produits sur exercices antérienrs 468 € 25348 €
immobilisations corporelles & 666 €| 6 6635 €
64 - Charges de personnel 140 631 € 125 381 € 78 - Reprise sur amortissements et provisions 9633€ 18227 €
Fémunération du personnel 82 113 € 74 (07 € Beport subvention exercice antériewr non utilisée 2067 € 3917€
Provision Congés payeés 8383 5604 Reprise Provision Conges Payés 5604 T580€
Charges sociales 46 062 € 43 808 € Reprise provision Charges sociales CP 1962 1730€
Charges sociales sur congés payés 3773 1962
Autres charges de personnel 300 €
65 - Charges diverses de gestion courante 0€| D €79 - Transfert de charges 0€ 0€
Fedevances, droits d'auteur Remboursement divers
Charges diverses Trsf Chges Rembt URSSAF (Covid)
66 - Charges financiéres € 101 €
intérét des emprunts 101 €
67 - Charges exceptionnelles S4€ 17 280 €
Charges sur exercices anterieurs 34€ 17 280 €
Autres charges exceptionnelles
68 Dotation amortissements & provisions 10598 € 11 290 €
Immobilisations cerporealles g 153 €| 0223€
Engagements a réaliser 2445 €| 2067€
Total des Charges 279 155,00€| 258 345,00 € Total des produits 32084700€ 270 804,00 €
86 - Emploi des contribut® volontaires en nature §7 - Contributions volontaires en nature
Personnes bénévoles Benevolat
EXCEDENT 5069200€ 1245900 € DEFICIT
TOTAL DES CHARGES 320 34700 €| 270 804,00 € TOTAL DES PRODUITS 32034700€ 270 804,00 €
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CT38 FFME

Edition du : 01/01/2025 au 31/12/2025

BILAN SYNTHETIQUE

Exercice N

N-1

Exercice Exercice
ACTIF Brut |Amorts| Net Net PASSIF N N-1
Actif immobilisé : Capitaux propres
Immobilisations incorporelles Capital 139 037 127 092
Immobilisations corporelles 62 585 39014 23 571 30617 Ecarts de réévaluation
Immobilisations financiéres Réserves :
- Réserve légale
TOTAL I 62 585 39014 23 571 30617| - Réserves réglementées
- Autres
Actif circulant :
Stocks et en-cours (autres que Report 4 nouveau
marchandises) 80 074 80 074 6 001 Résultat de I'exercice (bénéfice ou perte) 50 692 12 845
Marchandises Subventions d'investissement 19 995 26 661
Avances et acomptes verseés sur Provisions réglementées
commandes TOTALI 209 724 166 598
Créances - Provisions pour risques et charges (1)
Clients et comptes rattachés 13102 13102 15 525|Dettes
Autres 41 838 41 838 Emprunts et dettes assimilées
Valeurs mobiliéres de placement Avances et acomptes regus sur
Disponibilités (autres que caisse) 75067 75 067 143 868 commandes
Caisse 54 Fournisseurs et comptes rattachés 5313 15 854
Autres 18 616 13612
TOTALI 210 081 210 081 165 448 TOTAL Il 23929 29 466
Charges constatées d'avance (lll) Produits constatés d'avance (IV)
TOTAL GENERAL (I+1I+ll) 272667 39014 233653 196 064 TOTAL GENERAL (I+11) 233 653 196 064




Charges Prévisionnel 2026 s N4 Produits Prévisionnel 2026 2025 024
6l - Achats &0 060,00 €| 69 400,00 € B0 089100 € 70 - Vente de produits, prestations de service 122 500,00 € 108 779
[Prestations extérienres 10000 15 219 € Prestations de service 45000 36693
[Hebergement-rastauration stages 4500 3 781 £ Awtres prestations SO00
Carburant 1500 1470 € Vente de marchandizes (Cde Groupés) 11500 10891
[Fourn. & petit quipement &0 30 € Prestations TOPOS 45000 45823
[Fournitures adnuinistratves 7 510 € Ventes billes VA 16000 15372 €
[Mat.eniretien & équipt sites escalade 13000 10256 €
| Aamras foarnitures 200 660 €
| Achar marchandises {dont Cde groupés) 16000 21 756 € 71 - Production stockee -0 00 €) 75354
|Achar Billet VA 14000 37 300 € Variation stock produits fims -20000 75354
61 - Services extérieurs 10 950,00 €| 9 418 € 74 - Subvention: d'exploitation : 112 500,00 € 104 706
ANS (aide empleds salariés)
Sous-traitance générale ANS (Actions) {ex CINDS) 4000 3668
[Locarions 4000 3 800 £ Consail départamental de 1Tséne 00000 00832
|Assurances 500 4 510 € Awres subventions 500 4742
[Dooumentation 150 120 FFME (Bourse SME, aufre...) 2500 o4
[Entretien réparation 1000 088 € Aide Unique Appreati 0 4300
Uniformation 00
62 -Autres services extérieurs 10 600,00 € 11 T20 €
|Honorames
Catalogues & imprimés (TOPOS) 200 162 € 75 - Produits divers de gestion conramte 24 000,00 € 23004
Hebergemt Site Web+outil e-mailing 450 156 € Adhésions 24000 23004
IDeplacements, missions TO00 & 756 € Produits divers de gestion courante
Télaphone, affranchissement 1000 1064€
Services bancaires & divers 150 128 € 76 - Produits finanders 2 000,00 1237
[Prestations diversas 1500 3 165 € Produits financisrs
|Adhasions 300 289 € Iutéréts IvTat A 2 000,00 1237
Frais de demenagement
77 - Produits excepiionnels 6 665,00 7134
63 - Impots & taxes 1 400,00 €] 2 164 € Awres subventions exceptionnellas
[Formation contime 1400 2 164 € Produits sur exercices smtérieurs 465 €
immobilisations corporellas & ﬁi,lﬂj 6666
64 - Charges de personnel 160 200,00 € 125 381 € 73 - Reprise sur amortissements et provisions 14 645,00 Daaa
[Rénumaration du personnel 100000 74 007 £ Repart subwention sxarcics amérisur non utilisae pAEL 2067
[Provision Congés payés S000 5804 Reprise Provision Congés Payés S400 5604
Charges socialas S3000 43 B0B € Reprise provision Chargas sociales CP 1500 1942
Charges sociales sur congés payes 1200 1962
|Amires charges de persommel
& - Charges diverses de gestion courante 100,00 € 0€79 - Transfert de charges i'EI o
[Redevances, droits dauseur Rembourzement divers
Charges diverses 100 Trsf Chees Bembt URSSAF (Covid) 0,00 €
56 - Charges financiéres 0,00 € 0Eg 101 €
mierst des emprunts L] 101
&7 - Charge: exceptionnelles 0,00 € 543 17 280 €
Charges sur exarcices anterisars 54 17 mﬁ
lAmires charges exceptiomelles
63 Dotation amortissements & provisions 10 000,00 € 10 508 11 X0 €
Immobilisations corporalles S000 4 1533 9M3E
[Engazemments 3 réaliser 2000 245 2067 €
Total des Charges 262 310,00 € 279 155,00 € 258 345,00 € Total des produits 2§231000€ 32084700€ 271 190,00€
36 - Emploi des contribut® volontaires en nature 7 - Contributions volontaires en mafture
[Personnes béngvales enévolat
EXCEDENT] 50692006 12 E4500 DEFICIT
TOTAL DES CHARGES 262 310,00 § i M?,M% a7 190,!‘.!]4 TOTAL DES PRODUITS 262 BIU,MEI i Eﬂ,DDt] m 19n,uoq




Tables rondes




La licence




La part licence en AURA 2025-2026

Parts des CTs AURA Part Ligue AURA Part CT 38
ETTEETT IR e
CTAIN 4,00 € 2026-2027 10,00 € 2026-2027
CTALLIER 4,00 € 2025-2026 10,00 € 2025-2026 6,00 €
CT ARDECHE 3,25 € 2024-2025 10,00 € 2024-2025 6,00 €
CT DROME 0,00 € 2023-2024 10,00 € 2023-2024 5,25 €
CT HTE SAVOIE 4,00 € 2022-2023 6,00 € 2022-2023 4,25 €
CT LOIRE / HTE 4,00 € 2021-2022 6,00 € 2021-2022 4,25 €
CT PUY DE DOME 5,50 € 2020-2021 6,00 € 2020-2021 4,25 €
CT RHONE 8,00 € 2019-2020 5,50 € 2019-2020 4,00 €
CT SAVOIE 9,50 € 2018-2019 4,50 € 2018-2019 375 €
2017-2018 4,00 € 2017-2018 3,50 €
2016-2017 - € 2016-2017 2,50 €
2015-2016 - € 2015-2016 2,50 €
2014-2015 - € 2014-2015 2,25 €
2013-2014 - € 2013-2014 2,25 €



Jeune : 71,50 €

 Prix de la licence 2025-2026

National Ligue CT i Base TOTAL
Jeune 41,50 10,00 6,00 6,00 8,00 71,50
Adulte 54,00 10,00 6,00 6,00 8,00 84,00
20,50 10,00 6,00 6,00 8,00 50,50

Famille

Famille : 50,50 €

Adulte : 84,00 €

® National = Ligue = CT = RC+Base

® National = Ligue = CT = RC+Base




Proposition de la part licence CT38 2026-2027

Part National : ? €

2026-2027 6,00 € +0,00 €
Part LG AURA : + 0,00 € 2025-2026 6,00 € +0,00 €
PartCT38  : +0,00€ 2024-2025 6,00 € + 0,75 €
2023-2024 D28 S + 1,00 €
2022-2023 4,25 € + 0,00 €
2021-2022 4,25 € + 0,00 €
2020-2021 4,25 € + 0,25€
2019-2020 4,00 € + 0,25 €
2018-2019 3,75 € + 0,25 €
2017-2018 3,50 € + 1,00 €
2016-2017 2,50 € + 0,00 €
2015-2016 2,50 € + 0,25 €
2014-2015 2,25 € + 0,00 €

2013-2014 2,25 €



AG 2025 de la FFME : 11 et 12 avril 2024 a Paris
Comité territorial Isére,: 3 représentants (> 3000 licenciés)

Déclaration des 3 représentants et des 3 suppléants qui auront été élus
cette 'AG, dans l'intranet fédéral, au plus tard le 16 mars 2026

Elire comme représentant(s) a 'AG de la fédération un ou plusieurs
licenciés appartenant a des comités. Ces licenciés ne soient pas
membres du conseil d’administration de la fédération ni représentants par
ailleurs.

Seules peuvent étre élues comme représentants et suppléants, les
personnes majeures titulaires, pour la saison considérée, d'une licence
au titre d’'une association affiliee.






Résultats des votes
* Quorum atteint : 17 représentants / 2461 voix (vs.11 représentant.e.s / 1149 voies mini)

* Rapport moral du 01/01/2025 au 31/12/2025
Approuvé (Pour: 17 /Contre : 0/ Abstention : 0)

* Rapport financier et bilan du 01/01/2025 au 31/12/2025 + Budget prévisionnel 2026
Approuvé (Pour: 17 /Contre : 0/ Abstention : 0)

 Vote de la part départementale de la licence pour la saison 2026 / 2027
proposition : 6€ pour la saison 2026 / 2027 (idem saison précédente)
Approuvé (Pour: 17 /Contre : 0/ Abstention : 0)

* AG nationale (11 Avril 2026 - Paris): élection des représentant.e.s
3 Représentant.e.s
» Claude Vigier
» Hélene Guichard
* Jacques Parra
2 Suppléant.e.s
* Bruno Roux
* Gwenael Rigoudy

Approuvé (Pour: 17 /Contre : 0 / Abstention : 0)

» Désignation des Délégués territoriaux pour I'Olympiade (utile si démission du président de la fédération
comme ces 18 & 23/02/2026):

3 Représentant.e.s déja élu.e.s I'année derniére

* Corinne ROHRBACHER

* Cécile PICOUET

* Frangois CHOPARD

+ 1 Suppléant.e.s

* Gwenael Rigoudy

Approuvé (Pour: 17 /Contre : 0 / Abstention : 0)
* Approbation des Commissions et de leurs nouveaux membres (voir diapo suivante)
Commission SNE, nouveaux membres -> Antonin Fournier et Sébastien Prey

Commission Inclusion, nouvelle membre -> Marie France Baurens
Approuvé (Pour: 17 /Contre : 0 / Abstention : 0)
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Olympiade 2025-2028

e Commission Escalade » Commission Alpinisme et Ski-Alpinisme
* Lucie MARIEL « Céline LECROERE
+ Cécile PICOUET « Benoit MARTHE
« Jean Francois FAGOT  Maxime SOULIE
* Franck DESCHAMPS + Jacques PARRA
+ Fabrice CLAUDE *  Yoann GUYONNET

Thomas FLEISCHMAN Pascale MARIETTA

e Commission SNE et Topo
Francois CHOPARD
Alain BENGAOUER
Claude Vigier
Antonin FOURNIER
Sébastien PREY
Gilles ROCHER (démission)

* Commission Inclusion (dont Para escalade)
« Sandrine DUCHEMIN
e Corinne ROHRBACHER
 Marie France BAURENS

 Commission Canyon
Sébastien DUMAS
David MEYER
Cbme GIBELIN
André COLELLA (démission)
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Merci pour votre attention
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