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Les licenciés en chiffres
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Nombres de licenciés depuis 2005

Prévision Aout 2022 : 3 100
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Evolutions nombre de clubs

2022 : 38 clubs
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La liste des clubs

Clubs Total
ESCALADE VOIROMN ALPIMISME 379
2|CLUB VIENNOIS HTE MONTAGNE 244 21%
ROYAMS ESCALADE VERCORS 223
CROLLES GRESIVAUDAM ESCALADE 192
GROUPE MONTAGNARD PETITES ROCHES 151
PREMIER DE CORDEE 147

7|GEMSA - GRENOBLE ESCALADE MONTAGNE 5K1 ALPINISME

138 49%

ESCALADE CLUB DE LA TROMCHE
ASSOCIATION CLAIKOISE ESCALADE
AMICALE LAIQUE ECHIROLLES

GRIMPE VERCORS TRIEVES
BREDAROC

LA CORDEE DES LARMUSES
STETOURISTES DU DAUPHINE
GRIMPEURS DES ALPES

TEAM ISERE MONTAGNE

17|GIERES ESCALADE

|

CLUB ESCALADE RANDOMNMEE ET ALPINISME DE CHARAVIMNES

122
111
104
103
93
a9
83
T
70
59

58] 80%

el
C.
w

Charlaix Escalade

A.5. VILLEFONTAINE

ROC DEVERS [EA]

GREMOBLE UNIVERSITE MONTAGNE
Belledonne Grimpe

Les jarrets d'acier

2018 200
2019 129
2015 3
2019 426
2020 129
2021 2

28/02/2022
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» 38 clubs

> 50% des licenciés 7 clubs

ESCALADE CLUB DE L'ISERE

L'E.C.I.M.E.5.

DRAC WVERCORS ESCALADE

CLUB MONTAGNE ET ESCALADE VEUROIS
LES AV'ES

CSCFRAGLES ROCS

DIEMOZ GRIMP

LES TIRE-CLOUS DU GRAND MANTI
MONTCEAU EVASION

GLACEET ROC

LILOTS GRIMPEURS

UMNION SPORTIVE SAINT-EGREVE
FAMILLE EVASION

CLUB ESCALADE DES VALLONS
DIEMOZ SKI MONTAGNE

GRENOEBLE AMITIE NATURE
C.AES.U.G.- C.N.R.S.

GRENOELE SPORT ENTREPRISE MONTAGNE
MOMNTAGMES DE L'OISANS

LES GRIMPEURS DE BERTHE

a4
47
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40
39
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v
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29
28
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23
22
21
17
12
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ADULTES JEUNES

020

Et encore...

B Homme B Femme ® Homme = Femme
Adultes Jeunes
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Et enfin...

Classes d’age
Comité Isere vs National

Saison 2021-2022

45%
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ol | 1 In
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0-9ANS 10-17ANS 18-25ANS 26-35ANS 36-45ANS 46 -55ANS + 56 ANS

HIsere B National
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L ’évolution des licenciés en région AURA depuis 2004

[ | BEvolution du nombre de licenciés
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La santé de nos voisins en AURA ?

Dept Comité 2021 2022 Vark
01 Ain 1364 1391|1249 1514 9%
03 Allier 674 741| 430 41| -13%
o7 Ardeche 1342 1391|1169 1098 -21%
15 Cantal 189 226| 109 140 -38%
26 Drome 1509 1531|1180 1344 -12%
38 Isere 3912 3413|2756 3035 -11%
42/43 |Loire/Hte | 2671 2768(2101| 2624 -5%
63 PuyDome | 1243 1222| 967 1005 -18%
69 Rhone 5539 57274809 5808 1%
73 Savoie 2132 2335|1955 2188 -6%
74 Ht Savoie 3408 3526|2814 3012 -15%

AURA 0 0 22 409

28/02/2022

=
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Dept Comité  Population Licenciés Lic./Pop (%)
01 Ain 657 000 1514 2,30
EJE Allier 331 000 641 1,94
o7 Ardeche 327000 1098 3,30
15 Cantal 143 000 140 0,98
26 Drome 520 000 1344 2,58
38 Isere 1 265 000 3035 2,40
42/43 |Loire/Hte 992 000 2624 2,65
63 Puy Dome 660 000 1005 1,52
69 Rhone 1876 000 > 8038 3,10
FE Savoie 432 000 2188 5,06
74 Ht Savoie 828 000 3012 3,64

AURA 8031 000 22 409




Role et organisation du comite




Les 12 travaux du CT...

Mener dans son ressort territorial, par délégation de la fédération, les missions conformes a I'objet social fédéral défini
a l'article 1er des statuts de la fédération et appliquer la politique fédérale et les actions qui en découlent.

Définir une stratégie territoriale de développement des activités fédérales déclinée de la stratégie nationale et
régionale et précisée dans une convention de coopération territoriale entre le comité et la Ligue.

Participer a I'équipe technique régionale (ETR).

Développer I'optimisation et la mutualisation des actions des clubs de son ressort territorial et de coordonner les plans
d’action des organes de proximite.

Mettre en ceuvre des conventions de coopération territoriale en étroite collaboration avec les clubs et d’en assurer le
respect ;

Identifier les besoins des clubs en matiére de formation sur son territoire, d’assurer des missions de formation, de
développement en liaison avec la ligue.

Mener, aprés accord préalable de la ligue et du siége fédéral, toute action complémentaire a la politique fédérale
ayant pour objet le développement et la promotion des disciplines de la FFME.

Organiser les compétitions officielles a I'issue desquelles sont délivrés les titres de champion départemental et de
procéder aux sélections correspondantes, ainsi que toute autre manifestation ou compétitions réglementaires

Mettre en ceuvre des plans d’équipements de sites naturels en accord avec la ligue et la fédération et d’assurer la
maintenance de ces sites ;

Réaliser des topos guide de sites naturels de son territoire.

Représenter, dans son ressort territorial, la FFME auprés du mouvement sportif, des pouvoirs publics, des partenaires
institutionnels et privée ainsi que, de fagon générale, de toute personne physique ou morale.

Veiller a la sauvegarde de l'intégrité et de la beauté de la nature en montagne ainsi qu'a la protection du milieu
montagnard et des sites naturels de pratique, en liaison avec les populations et les professions concernées, les autres

AEAsrations fligs rllectivigRlcalfiSos/2022

Statuts votés le 12 décembre 2016
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Organisation olympiade 2021-2024)

\Le Comité Directeur (élu le 23 Février 2021)

* Bruno ROUX (Président) * Franck DESCHAMPS  (Comité Directeur)

* Michel CHAMEL  (Vice Président) » Damien HEDDE (Comité Directeur)

* Frangois CHOPARD (Trésorier) *  Maxime SOULIE (Comité Directeur)

* Claude VIGIER (Comité * Robert BELLISSENT (Comité Directeur)
Directeur)

A\Les salariés

* Arnaud BECKER Agent de développement CDI

* Sébastien PRAT Agent de développement CDI

* Lise POYOL Agent de développement CDI
* Felix BOLLARD Contrat indépendant

(Comptabilité)

\Les stagiaires

Marek CHARRIAU DE milieu naturel — Formation équipeur
Lucas RIZO DE milieu naturel — Rééquipement DJ
* Hippolyte CARPENTIER DE milieu naturel — Ouverture voies Fontaines

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 01/03/2022
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Notre organisation pour I'olympiade 2021-2024

A\Commission Canyon, Via Ferrata \Commission Ski-
*  Frangois CHOPARD Alp'-msMrggime SOULIE

* Yoann GUYONNET * Jacques PARRA
* Yoann GUYONNET

\Commission N\Commission Alpinisme
Escalade
* Robert BELLISSENT * Mathieu BEHAGHEL
* Franck DESCHAMPS * Jacques PARRA
* Fabrice CLAUDE * Damien HEDDE
* Damien HEDDE * Yoann GUYONNET

\Commission SNE et Topo

* Francois CHOPARD * Gilles ROCHER * Claude VIGIER
* Emmanuel BRIOT * Hervé RONDEAU *  Victor THOMAS

* Alain BENGAOUER

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 01/03/2022
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* Moyens communications

A\Site web : www.ffmect38.fr

Hébergement chez Infomaniak

4330476406326 Winfo@c38 fimesr
w
c
<
2
igg
Z 0 cour
O
'i -
z
g LE COMITE
ACTUALITES ISERE
LE comiTE -
ZE TOPO - Le CT38, organe déconcentré de la Fédération
ERGALADE & Francaise de la Montage et de I'Escalade (FFME),
aune fonction essentielle de relais auprés des
ALPINISME v Ry
clubs. Il a pour mission de diffuser.a fensemble des
SKIALPINISME  ~ clubs les grandes orientations fédérales en terme
CANYONISME de structuration et de développement des activités
FORMATIONS. escalade, alpinisme, ski alpinisme, canyon et
raquettes a neige...
NEWSLETTER v
7 ©) Instagram

\NewsLetter
* Contrat National IdFuse (40 € /an)

oma

«

Accueil

%,

Envoi par mail sur abonnement ¢

\Compte Facebook: FFME Isere

veuillez

Fil d’'actualité du Comité

O

\Compte Instagram

Comité Territorial FFME Isére
31janv.a11:15 - @

[Assemblée Générale 2019]:
“Notez la date de la prochaine assemblée
générale ordinaire 2019 du Comité Isére FFME

| AS——— w
72 mardi 18 février 202 =) | &
conférence (RDC) 4 la <
des Sports, 7 rue de I'ln fsa‘ NEWSL,E-ITER = P
& ... COMITE TERRITORIAL ISERE - MA
Pour celles et ceux qui w 53'32 i

candidatures au Comité
commissions:

[ ¥}
https://ffmect38.fr/wp-content/uploads/2020
/02/Candidature-CD_AGO_2019.pdf...

o Jaime

@ Envoyer un message A%

QN{® il 2% 020:09 @ equipe_jeunes_escalade_ffme38

» i

Vidé

Q Comité Territorial FFME

A propos vénements  Photos

remplir et nous

MONTAGNE

4 Jaime
equipe_jeunes_escalade_ffme38 Ca grimpe chez les jeunes

W

o

—™

A Q ® O

() commenter

(£ Partager

* equipe_jeunes_escalade ffme38

\FFME AURA , vente en ligne ZeTopo

* www.ffmeaura.fr/boutique/topo/

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 01/03/2022

6 SUIVEZ NOUS

= BOUTIQUE

. FORMATIONS
COMPETITIONS
%
STAGES ADULTES
e
STAGES JEUNES

MONTAGNE

& Boutique Frme

Compétition

Equipes Régionales

Formations .
i ESCALADE EN ISERE - ZE TOPO TOME 1 -

Rassamblemens # NOUVELLE EDITION 2019

Stages jeunes 1 Topo des sites d'escalade en Isére

Topo. 25,65€

Vie Federale
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La licence




Prix de la licence 2021-2022

National Ligue CT RC+Base TOTAL

National Ligue CT RC+Base

Jeune 27,50 6,00 4,25 14,00 53% 12% 27%
Adulte 42,00 6,00 4,25 14,00 63% 9% 21%

NI 1350 600 425 14,00 - 36%  16% - 37%

Jeune : 51,75 € Adulte : 66,25 €

= National = Ligue = CT = RC = Base = National = Ligue = CT = RC = Base

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 01/03/2022



Proposition part territoriale 2022-2023

Cotisations CTs AURA Cotisations LG AURA Cotisations CT38
s coisor I suvon | coiion I cacon | coiaten
CT AN 4,00 € 2022-2023 6,00 € 2022-2023 4,25 €
CT ALLIER 3,00 € 2021-2022 6,00 € 2021-2022 4,25 €
CT ARDECHE 3,25 € 2020-2021 6,00 € 2020-2021 4,25€
CT CANTAL - 2019-2020 5,50 € 2019-2020 4,00 €
CT DROME 3,00 € 2018-2019 4,50 € 2018-2019 3,75 €
CT HTE SAVOIE 2,25 € 2017-2018 4,00 € 2017-2018 3,50 €
CT LOIRE / HTE 4,00 € 2016-2017 -€ 2016-2017 2,50 €
CTPUY DEDOME 4,50 € 2015-2016 s 2015-2016 2,50 €
CT RHONE 6,00 € 2014-2015 -€ 2014-2015 2,25€
CT SAVOIE 7,50 € 2013-2014 2 2013-2014 2,25€
2022-2023:
* Part CT38 . 425€ - + 0,0 € Voté en AG le 01 Mars 2022
* Part Ligue . 6,00€ - + 0,0 € Voté en AG le 04 Mars 2022
* Part National 1 42,00€ - + 0,0 € Sera voté en AG le 02 Avril
AG Comité BD@8rial Isére — ct38ffme — 01/03/2022




AG 2021 de la FFME : 2 et 3 avril 2022 a Saint Etienne.
Comité territorial Isere,: 3 représentants (> 2000 licenciés)

Déclaration de(s) représentant(s) et le(s) suppléant(s) qui auront été élus
durant 'AG, dans l'intranet fédéral, au plus tard le 5 mars 2022

Elire comme représentant(s) a 'AG de la fédération un ou plusieurs
licenciés appartenant a des comités. Ces licenciés ne soient pas
membres du conseil d’administration de la fédération ni représentants par
ailleurs.

Seules peuvent étre élues comme représentants et suppléants, les
personnes majeures titulaires, pour la saison considéerée, d’'une licence au
titre d’'une association affiliée.



Gestion des activités
Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022

Lise POYOL & Sébastien PRAT




Sommaire :




Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022

1/ Commande groupée clubs

Date limite: dimanche 20 Mars

Remise de 30% minimum

Matériel a destination d’activités club

Paiement a la commande et par virement uniqguement

o O O 0

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 01/03/2022
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Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022

2/ Equipe Jeunes Escalade
BILAN 2021:

* 11 inscrits

* 7filles /4 garcons

* 14317 ans

* Sclubs

* 7 sorties journée

* 1 stage de 4 jours

* Passeports Escalade VERT

+ modules Passeport BLEU

* Encadrement pro: 6 personnes
* Encadrement bénévole: 3 personnes

* Compte-rendu des sorties sur le site
internet www.ffmect38.fr

AG Comité Territorial Isére — CT38 FFME - 01/03/2022
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Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022

2/ Equipe Jeunes Escalade

Programme 2022:

050\ ]l - Performance Falaise
AR\ ]I - Performance Falaise
09 Auvrll - Grande Voie
14 Mai + Initiation TA

1 9 J L | N » Performance Bloc

25 Juin + Passeports Escalade

Juillet - Stage en Montagne

AG Comité Territorial Isére — CT38 FFME - 01/03/2022
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Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022

3/ Compétitions

\ Isére - Savoie: Pas de championnats départementaux de Bloc et de Difficulté

(ni 2020-2021 ni 2021-2022). Volonté de se concentrer sur un circuit plus accessible et
grimpant:
\ Contest Tour Isére :

Objectifs:
1. Circuit de découverte de la compétition: niveau abordable, format favorisant la
grimpe

2. Deécouvrir les murs du département
Multiplier les étapes, faciliter I'organisation par les clubs
4. Catégories Microbes, Poussins et Benjamins (U10, U12 et U14)

w

Abandonné en 2020-2021 (Covid)
2021-2022: 3 étapes: Pont en Royans (annulée), Allevard et Crolles
Avis aux clubs motivés pour la saison prochaine!

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 01/03/2022
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Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022

4/ Evénements: animations CD38

Hiver 2020-2021:

A 10 journées animations « Evoluer sur terrain enneigé »
\ En station de ski

\  Environ 300 participants

N 3 clubs FFME : EVA, Lilots Grimpeurs, STD sur les

ateliers DVA , ,
S SN

CT38 partenaire de I'élaboration du contenu des ateliers  §

Hiver 2021-2022:

\ 9 week-end

\ 2 clubs FFME: Lilots Grimpeurs et EVA

\ Prochaines dates:

6 Mars : Le Collet

12 Mars : St Pierre de Chartreuse

19 Mars: Les 7 Laux — besoin de bénévole Escape Game

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 01/03/2022



Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022

4/ Evénements

Vs

SE

%
ESCALADE

COMITE
ISERE

ATION FRANCA

MONTAGNE
L]

FEDER.

INITIATION GRANDE VOIE
INITIATION ESCALADE
ATELIERS SECURITE
FORMULE RALLYE

Infos et inscriptions:
www.ffmect38.fr/lés-mysteres-de-lhuez

o~TYr AoMO

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 01/03/2022

A venir : Les Mystéres de I'Huez, 11 et 12
juin 2022

Rassemblement d’escalade sur les falaises du
Lac Besson : de la grimpe plaisir pendant 2
jours a travers plusieurs propositions

N\ Une formule « rallye » par cordée

\ Des ateliers techniques

N\ Un atelier « découverte » tout public

\ Un village partenaire avec des animations

N Une soirée conviviale, des moments
d’échanges

Infos a venir sur :

https://ffmect38.fr/les-mysteres-de-lhuez/
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Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022

5/ Formations et stages

\ Stages: Perfectionnement falaise a Orpierre: Avril 2021 ANNULE
A reprogrammer?

\ Formations
En 2020-2021:

* Formation continue (recyclage cadres): Janvier 2021
* Initiateur SAE: Mars 2021

2021-2022:
* |nitiateur SAE: Novembre 2021

* Formation continue (recyclage cadres): Janvier 2022 ANNULE
* Initiateur escalade (SNE): 25 au 29 Avril

NOUVEAU Formation a I'entretien des SNE: Mai 2022

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 01/03/2022
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Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022
6/ SAE (Structures Artificielles d’Escalade)

\ 12 SAE du Département font I'objet d’'un contrdle maintenance de niveau 2
trimestriel (Allevard, Goncelin, Isle d'Abeau, Jarrie, La Motte d'Aveillans, Mens, Monestier de
Clermont, Pont en Royans, St Chef, Villard de Lans, Morestel, Champier)

\ CT, Ligue, National (Plan National SAE): vos interlocuteurs pour votre projet de
SAE

\ Prestations « ouverture de voies » sur demande (clubs, collectivités, etc):

2021:

colléges de Champier, Morestel, St Chef,
Isle d’Abeau (Champoulant), Jarrie

+ La Mure (CAF) et Pont de Beauvoisin (1" de Cordée)

2022 :
- Bourgoin-Jailleu (AlpAbloc)

- la Motte d’Aveillans (collége+ La Cordée des Larmuses) ?
- la Cote St André (Glace & Roc) ?

- Champier ?
- La Mure (CAF)
AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 01/03/2022 28




Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022

7/ Cycles de conférences (commissions Alpinisme & Ski Alpi)

N Nov 2021 - « Les fondamentaux de la responsabilité
pénale & civile » avec le PGHM (a destination des
dirigeants de clubs et des cadres)

\ Déc 2021 - « La météo en Montagne et la gestion du
risque d’Avalanche » avec Météo France (tous publics,
Maison de la Montagne — Grenoble)

\ Jan 2022 - « Avalanches — Prévenir '’Accident » & «
Trace Hivernale » avec 'ANENA (a destination des
cadres)

N\ 2022 : en construction ...

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 01/03/2022



Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022
7/ Commissions Alpinisme & Ski Alpi

2022: Organisation de sorties techniques:

a destination des encadrants de clubs
Encadrement pro

Premiére sortie : Pentes Raides le 12 Mars
D’autres sorties a venir...

&y & & 0

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 01/03/2022
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GESTION DES SNE & ZeTOPO
Bilan de I'annee 2021 et perspectives 2022

Arnaud Becker




Bilan de I’'année 2021 et perspectives 2022

La commission gestion des Sites Naturels d’Escalade

7 membres élus

Environ 80 equipeurs ou grimpeurs partenaires

lls sont nombreux, adhérents de clubs trés actifs en la matiére.
Difficile de les citer tous ici, mais le ct38 les remercie grandement !

Fonctionnement
* Réunions et échanges mails

Nos partenaires & interlocuteurs

* Propriétaires e =
. Départemen iISsere
* Communes LE DEPARTEMENT

* Parcs www.isere.fr

* Associations environnementalistes
* Autres acteurs




Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022

Quelques chiffres

* 70 sites suivis

* 16 sites conventionnés (27 en 2020)

* 9O sites avec contrat d’entretien (8 en 2020)

* 45 sites inscrits au PDESI (29 en 2020) dont & canyons

* Nous avons la responsabilité officielle de 59 sites

* Programme de réhabilitation ou création

* Séchilienne

* St Egréve — Paroi centrale
« St Egréve Les Brieux

* Le Merlé

* Rencurel

* ColduCoq

* Gorges de Crossey

* qq Grandes voies

* Visites & entretiens classiques



Bilan de I’'année 2021 et perspectives 2022

Quelques chiffres

* 82 journées de terrain (salariés)
* 5 journées de prestataires
* + |les nombreuses journées bénévoles ...

* 83 journées de travail administratif
* 50 journées de travail sur Ze Topo

* Matériel :
Salariés ou prestataires : 293 Ancrages / 52 Relais

Bénévoles : 1580 ancrages / 175 Relais

* Financement : Département, Communes, Bourse SNE, Fonds propres



Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022
Projets 2022

* Saint Pancrasse — Le Luisset (Bourse Fédérale)
* DJ Face (Bourse Fédérale ?)

* Projet nouveau secteur a Fontaine
* \Venosc

* Valjouffrey

* Grandes voies : La Bérarde etc. ...

* Visite et entretien courant des autres sites dont nous avons la
responsabilité.



Bilan de I'année 2021 et perspectives 2022
Dossiers en cours

* Gestion des SNE et politique contractuelle (PDESI Département)
* Projet de loi 3DS

* Commission Nationale

* Formations d’équipeurs

* ENS de la Montagne de Comboire
* ENS des Gillardes
* ENS des falaises du Peuil (de Claix)



Ze TOPO, Tome2 - 3eme Edition

* Equipe construite autour de personnes impliquées dans I'équipement et issues
des clubs qui ont une activité dans ce domaine.

* Tirage a 5000 exemplaires de chaque Tome

* TOME 1 : 1281 topos vendus en 2021 (890 en 2020, 964 en 2019)

* TOME 2 : 1055 topos vendus en 2021

AG Comité Territorial Isére — ct38ffme — 01/03/2022
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Bilan Financier 2021
prévisionnel 2022

Francois CHOPARD




Charges 2021 2020 Produits 2021 2020
60 - Achats 59 273,00 €| 35 709,91 €| 70 - Vente de produits, prestations de service 113 856,00 €| 54 873,15 €
Prestations extérieures 15050 € 15 570 € Prestations de service 55 634,00 € 24 901,75 €
Hébergement-restauration stages 923 € 868 € Autres prestations 1400,00€ 4110,51¢€
Carburant 410 € 582 € Vente de marchandises 6 579,00 € 4 709,82 €]
Fourn. & petit équipement 43 € 437 € Autres prestations 50243,00€ 21 151,07 €
Fournitures administratives 365 € 139€
Mat.entretien & équipt sites escalade 21926 € 11833 €
Autres fournitures 515 € 198 €
Achat marchandises 12593 € 5265 € 71 - Production stockée 27 250,00 € -8 880,00 €
Variation stock mat.& équipement 7448 € 818 € Variation stock produits finis 27250,00 € -8 880,00 €
61 - Services extérieurs 8704 € 6 037 €|74 - Subventions d'exploitation : 52 971,00 € 52 468,00 €
ANS 8 000,00 €
Sous-traitance générale CNDS 2 700,00 € 6 500,00 €
Locations 3930 € 3 308 € Conseil départemental de I'Isére 47 534,00 €| 44 407,00 €
Assurances 4311¢€ 2 480 € Autres subventions 200,00 € 200,00 €|
Documentation Bourse SNE 2 537,00 € 1361,00 €
Entretien réparation 463 € 249 €
Uniformation
62 -Autres services extérieurs 23 660 € 9 580 €
Honoraires
Catalogues & imprimés 15322 € 4 282 €75 - Produits divers de gestion courante 12 595,00 € 11 883,92 €
Publicité Adhésions 12 533,00 €] 11 880,00 €|
Frais de transport Produits divers de gestion courante 62,00 € 3,92 €
Déplacements, missions Président 3119¢€ 491 €
Réception 158 €
Téléphone, affranchissement 1072 € 666 €
Services bancaires & divers 62 € 121 € 76 - Produits financiers 43,00 € 0,74 €
Prestations diverses 3543 € 3 549 € Produits financiers 43,00 €
Adhésions 264 € 243 € Intéréts livret A 0,74 €
Formation du personnel 278 € 70 €
77 - Produits exceptionnels 0,00 € 0,00 €
63 - Impots & taxes 973 € 1 131 €|Autres subventions exceptionnelles
Formation continue 973 € 1 131 € Produits sur exercices antérieurs
64 - Charges de personnel 68 949 € 57 941 €|78 - Reprise sur amortissements et provisions 4 166,00 € 6 250,00 €
Rémunération du personnel 58041 € 48 033 € Report subvention exercice antérieur non utilisée 4166,00 € 6250,00 €
Provision Congés payés
Charges sociales 10 690 € 9658 €
Charges sociales sur congés payés
Autres charges de personnel 218 € 250 €
65 - Charges diverses de gestion courante 7 €| 5 €|79 - Transfert de charges 2770,00 € 3 664,95 €
Redevances, droits d'auteur Remboursement divers 218,00 € 3 664,95 €
Charges diverses 7€ 5 € Trsf Chges Rembt URSSAF (Covid) 2 552,00 €
66 - Charges financiéres 58 6‘ 155 €
intérét des emprunts 58 € 155 €
67 - Charges exceptionnelles 0 € 0 6’
Valeur comptable des immobilisat® cédées
Autres charges exceptionnelles
68 Dotation amortissements & provisions 25 484 € 8983 €
Immobilisations corporelles 4817 € 4817 €
Engagements a réaliser 20 667 € 4166 €
Total des Charges 187 107,55 €| 119 541,36 €| Total des produits 213 651,00 €| 120 260,76 €
86 - Emploi des contribut® volontaires en nature 87 - Contributions volontaires en nature
Personnes bénévoles Bénévolat
EXCEDENT| 2654345 € 719,40 € DEFICIT
TOTAL DES CHARGES 213 651,00 € 120 260,76 € TOTAL DES PRODUITS 213 651,00 €| 120 260,76 €




Charges Prévisionnel 2022 2021 2020 Produits Prévisionnel 2022 2021 2020
60 - Achats 52 361,00 € 59 273,00 € 35 709,91 €| 70 - Vente de produits, prestations de service 96 700,00 € 113 856,00 €| 54 873,15 €|
Prestations extérieures 20000 15050 € 15 570 € Prestations de service 40000 55 634,00 € 24 901,75 €
Hébergement-restauration stages 1500 923 € 868 € Autres prestations 7500 1 400,00 € 4110,51 €]
(Carburant 1200 410 € 582 € Vente de marchandises 7200 6 579,00 € 4709,82 €
Fourn. & petit équipement 1000 43 € 437 € Autres prestations 42000 50 243,00 €| 21 151,07 €
[Fournitures administratives 200 365 € 139 €
Mat.entretien & équipt sites escalade 17500 21926 € 11833 €
Autres fournitures 200 S515€ 198 €
|Achat marchandises 10000 12593 € 5265 € 71 - Production stockée -20 000,00 € 27 250,00 € -8 880,00 €
Variation stock mat.& équipement 761 7448 € 818 € Variation stock produits finis -20000 27250,00 €| -8 880,00 €]
61 - Services extérieurs 7 200,00 €| 8704 €| 6 037 €|74 - Subventions d'exploitation : 46 700,00 € 52 971,00 € 52 468,00 €|
ANS 8 000,00 €| 8 000,00 €|
Sous-traitance générale CNDS 2000 2 700,00 €| 6 500,00 €
Locations 4000 3930€ 3 308 € Conseil départemental de 1'Isére 35000 47 534,00 € 44 407,00 €]
|Assurances 2500 4311€ 2 480 € Autres subventions 200 200,00 €| 200,00 €
Documentation 200 Bourse SNE 1500 2 537,00 € 1 361,00 €
[Entretien réparation 500 463 € 249 €
Uniformation
62 -Autres services extérieurs 8 000,00 €| 23 660 €| 9 580 €|
Honoraires
(Catalogues & imprimés 750 15322€ 4 282 €75 - Produits divers de gestion courante 13 000,00 € 12 595,00 €| 11 883,92 €]
Publicité Adhésions 13000 12 533,00 €| 11 880,00 €]
Frais de transport Produits divers de gestion courante 62,00 €| 3,92 €
Déplacements, missions Président 1500 3119€ 491 €
Réception 350 158 €
'Téléphone, affranchissement 1000 1072 € 666 €
Services bancaires & divers 350 62 € 121 € 76 - Produits financiers 0,00 € 43,00 € 0,74 €|
Prestations diverses 3750 3543 € 3 549 € Produits financiers 43,00 €
|Adhésions 300 264 € 243 € Intéréts livret A 0,74 €|
[Formation du personnel 278 € 70 €|
77 - Produits exceptionnels 0,00 € 0,00 € 0,00 €|
63 - Impots & taxes 1 500,00 €| 973 € 1 131 €|Autres subventions exceptionnelles
Formation continue 1500 973 € 1 131 € Produits sur exercices antérieurs
64 - Charges de personnel 96 250,00 €| 68 949 €| 57 941 €|78 - Reprise sur amortissements et provisions 20 667,00 €| 4 166,00 € 6 250,00 €]
[Rémunération du personnel 71250 58041 € 48 033 € Report subvention exercice antérieur non utilisée 20667 4166,00 €[ 6 250,00 €
Provision Congés payés 3000
Charges sociales 20000 10 690 € 9658 €
Charges sociales sur congés payés 1600
/Autres charges de personnel 400 218 € 250 €
65 - Charges diverses de gestion courante 300,00 € 7 €| 5 €|79 - Transfert de charges 0,00 € 2 770,00 € 3 664,95 €|
Redevances, droits d'auteur Remboursement divers 218,00 €[ 3 664,95 €
Charges diverses 300 7€ 5 € Trsf Chges Rembt URSSAF (Covid) 2 552,00 €
66 - Charges financiéres 200,00 € 58 €‘ 155 €
intérét des emprunts 200 58¢€ 155€
67 - Charges exceptionnelles 0,00 € 0 €| 0 €]
Valeur comptable des immobilisat® cédées
Autres charges exceptionnelles
68 Dotation amortissements & provisions 12 167,00 € 25 484 €| 8 983 €|
Immobilisations corporelles 5500 4817 €| 4817 €|
[Engagements a réaliser 6667 20 667 €] 4166 €|
Total des Charges 177 978,00 €| 187 107,55 €| 119 541,36 € Total des produits 157 067,00 € 213 651,00 €| 120 260,76 €
86 - Emploi des contribut® volontaires en nature 87 - Contributions volontaires en nature
[Personnes bénévoles Bénévolat
EXCEDENT] 26 543,45 €| 719,40 €| DEFICIT 20 911,00 €]
TOTAL DES CHARGES 177 978,00 €| 213 651,00 €| 120 260,76 €| TOTAL DES PRODUITS 177 978,00 € 213 651,00 €[ 120 260,76 €
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